
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уважаемый Эдуард Олегович! 

В соответствии с порядком проведения оценки регулирующего 

воздействия проектов нормативных правовых актов Пермского края, 

утвержденного Указом губернатора Пермского края от 19 декабря 2018 г.  

№ 126, направляется комплект документов для подготовки заключения  

об оценке регулирующего воздействия на проект закона Пермского края  

«О внесении изменения в часть 1 статьи 4 Закона Пермской области  

«О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих трудности  

в поиске работы» (далее – заключение).  

Подготовленное заключение просим направить в адрес Министерства 

социального развития Пермского края (далее – Министерство). 

Одновременно сообщается, что уведомление о проведении публичных 

консультаций было размещено 30 мая 2023 г. на официальном сайте 

Министерства https://minsoc.permkrai.ru/novosti/?id=293388  в информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет». 

Контактные лица Министерства: начальник управления по 

осуществлению государственного контроля и надзора - Щелоков Вадим 

Валерьевич, тел: 236 24 08, специалист-эксперт - Душутина Жанна 

Александровна тел: 236 54 25. 

Приложение: комплект документов для подготовки заключения об оценке 

регулирующего воздействия проекта на 29 л. в 1 экз. 

Министр                                                                                                      П.С. Фокин 

  

Министру экономического развития             
и инвестиций Пермского края 

Соснину Э.О. 
 

  

О направлении комплекта 
документов для подготовки 
заключения об оценке 
регулирующего воздействия  
на проект закона Пермского края 

 

Душутина Жанна Александровна,  

(342) 237 54 25 
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СВОДНЫЙ ОТЧЕТ 
о результатах проведения оценки регулирующего воздействия 

проекта нормативн >го правового акта (далее - проект НПА) 

1. Общая информация 
1.1. Орган - разработч! к проекта НПА: 
Министерство социаль ого развития Пермскс го края 

(noj ное и краткое наименования) 

1.2. Вид и наименован ie проекта НПА: 
проект закона Пермск( го края «О внесении изменения в часть 1 статьи 

4 Закона Пермской облает «О квотировании рабочих мест для граждан, 
испытывающих тр\дности в юиске работы» (далее - проект закона). 

(ме то для текстового описания) 

1.3. Краткое описание {елей предлагаемого правового регулирования: 
проект закона разраб( тан в связи с принятием Федерального закона 

от 28 июня 2021 г. № 219-ФЗ «О внессчии изменений в Закон 
Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» 
и статью 21 Федерально о закона «О социальной защите инвалидов 
в Российской Федерацию (далее - Федеральный закон № 219-ФЗ). 
Необходимо обеспечить приведение в соответствие регионального 
законодательства федеральнс му законодательству. 

(ме то для текстового описания) 

1.4. Краткое описа! ие содержания предлагаемого правового 
регулирования: 

проектом закона предлагается внести изменения в Закон Пермской 
области от 05 ноября 20 >4 г. № 1689-344 «О квотировании рабочих 
мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (далее - Закон 
Пермской области № 1689-3 14), путем внесения изменения в часть 1 статьи 4 
в части исключения нормы, асающейся аттестации рабочих мест по условиям 
труда. 

В силу стат ьи 21 (3 едерального закона № 181-ФЗ регулирование 
вопросов установления ю оты для приема инвалидов осуществляется 
в соответствии с законодател .ством о занятости населения. 

Минимальное кол 1чество специальных рабочих мест 
для трудоустройства инвал дов устанавливается органами исполнительной 
власти субъектов Россий кой Федерации Я каждого предприятия, 
учреждения, организации пределах установленной квоты для приема 
на работу инвалидов (абзац 2 статьи 22 Федерального закона № 181-ФЗ). 

В соответствии с час! ло 1 статьи 13.2 Закона Российской Федерации 
от 19 апреля 1991 г. № 032-1 «О занятости населения в Российской 
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Федерации» (далее - Зак( н о занятости) квота для приема инвалидов 
устанавливается законода' ельством субъекта Российской Федерации 
в зависимости от среднеспис чной численности работников. 

Также действующие федеральным законодателем установлен 
порядок расчета среднесп сочной численности для определения квоты, 
согласно которому из подсчета исключаются работники, условия 
труда которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по 
результатам специальной оц нки условий труда (часть 4 статьи 13.2 Закона о 
занятости). 

Законом Пермской области № 1689-344 определены условия, 
размер и порядок устаноь гения квоты, где согласно части 1 статьи 4 
при исчислении квоты для фиема на работу инвалидов в среднесписочную 
численность работников не включаются работники, условия труда 
которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по результатам 
аттестации рабочих мест п условиям труда ил \ результатам специальной 
оценки условий труда, а акже работники филиалов и представительств 
работодателя, расположе: ных в других субъектах Российской 
Федерации. Указанная норм не соответствует статье 13.2 Закона о занятости, 
поскольку порядок определения квоты установлен федеральным 
законодателем. 

Федеральным законом № 219-ФЗ в Закон о занятости с 01 июля 2021 г. 
введена статья 13.2, предусл- ггривающая только у^ет результатов специальной 
оценки условий труда п] и определении среднесписочной численности 
работников. 

Таким образом, учет работодателем в среднесписочной численности 
работников результатов ата стации рабочих мест искажает квоту для приема 
инвалидов и может повлечь i арушение прав указанной категории граждан. 

Вместе с тем, устаноБ юние субъектом Российской Федерации порядка 
определения среднесписочж й численности работников при исчислении квоты 
для приема инвалидов иначе, чем установлено федеральным 
законодательством, является гезаконным. 

место для текстового описания) 
1.5. Контактная информация исполнителя в органе - разработчике 

проекта НПА: 
Щелоков Вадим Валер евич 

(Ф.И.О.) 
начальник управления по осуществлению государственного контроля и 

надзора Министерства социа 1ьного развития Пермского края. 
(Должность) 

Тел.: 236-24-08 Адрес электр шной почты vvschelokov@social.permkrai.ru. 
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1.6. Порядок проведен ш оценки регулирующего воздействия: 
упрощенный. 

(указать )бщий или упрощенный порядок) 

Основания выбора порядка, определенного Порядком проведения ОРВ: 
пункт 3.1 Порядка г эоведения оценки регулирующего воздействия 

проектов нормативных право $ых актов Пермского края, утвержденного Указом 
губернатора Пермского края т 19 декабря 2018 г. № 126. 

1.7. Указать положенш (части, главы, пункты, подпункты) проекта НПА, 
устанавливающие новые, изменяющие или отменяющие ранее 
предусмотренные норматива ыми правовыми актами субъектов Российской 
Федерации обязательные требования, связанные с осуществлением 
предпринимательской и иной экономической деятельности, оценка соблюдения 
которых осуществляется в рамках государственного контроля (надзора), 
устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные 
нормативными правовыми ак ами Пермского края обязанности для субъектов 
предпринимательской и и юй экономической деятельности, а также 
устанавливающие, изменяющие или отменяющие ранее установленную 
ответственность за нарушени нормативных правовых актов Пермского края, 
затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и иной 
экономической деятельности: 
часть 1 статьи 4 проекта закон i. 

1.8. Публичные консультации проводятся в течение 5 рабочих дней с 
момента размещения матер лалов на официальном сайте Министерства 
экономического развития и ин петиций Пермского края. 

2. Описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое 
правовое регулирование 

2.1. Формулировка про£ лемы: 
Несоответствие законов ггельства Пермского края в сфере содействия 

занятости инвалидов с федера. ьными законодательствами. 
(место для текстового описания) 

2.2. Характеристика не ативных эффектов, возникающих в связи с 
наличием проблемы, их количс ственная оценка: 

Предложение со сторон! прокуратуры Пермсього края о необходимости 
внесения изменения (от 10.01.: 023 г. № 7-14-02-2023). 

(мест для текстового описания) 
2.3. Опыт решения анал* гичных проблем в других субъектах Российской 

Федерации: 
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Наименование 
субъекта Российской 

Федерации 

Наим< нование 
и реквизить нормативного 

правового кта субъекта 
Российско Федерации 

Краткий анализ опыта нормативного 
правового регулирования 

1 2 3 

Республика Татарстан 

Закон РТ от 24.07.2006 

№ 60-ЗРТ «О квотировании и 

резервировании >абочих мест для 

инвалидов и граждан, особо 

нуждающихся в социальной 

защите» (далее Закон РТ № 60-

ЗРТ) 

Внесены изменения Законом РТ 

от 03.11.2021 № 84-ЗРТ «О внесении изменений в 

статьи 2 и 2.1 Закона Республики Татарстан 

«О реализации государственной политики 

в области содействия занятости населения 

в Республике Татарстан» и Закон Республики 

Татарстан «О квотировании и резервировании 

рабочих мест для инвалидов и граждан, особо 

нуждающихся в социальной защите» (принят ГС 

РТ 25.10.2021). 

Приведена в соответствие 

с федеральным законодательством норма Закона 

РТ № 60-ЗРТ, путем исключения в части 5 статьи 3 

(Порядка установления квоты и минимального 

количества специальных рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов) нормы, касающейся 

аттестации рабочих мест по условиям труда. 

Ростовская область 

Областной заь эн Ростовской 

области от 07.0 .2006 № 461-ЗС 

«О квотировании рабочих мест для 

инвалидов в Рос овской области» 

(далее - О ластной закон 

Ростовской облас и № 461-ЗС) 

Внесены изменения областным законом 

Ростовской области от 27.05.2022 № 698-ЗС 

«О внесении изменений в Областной закон 

«О квотировании рабочих мест для инвалидов 

в Ростовской области» (принят ЗС РО 19.05.2022). 

Приведена в соответствие с федеральным 

законодательством норма Областного закона 

Ростовской области № 461-ЗС, путем изложения 

статьи 4 (установление квоты для приема 

на работу инвалидов) в новой редакции, в том 

числе исключения нормы, касающейся аттестации 

рабочих мест по условиям труда. 

Ставропольский край 

Закон Ставропо.1 ьского края от 

11.03.2004 № 14-кз 

«О квотировании эабочих мест для 

инвалидов» (д& iee - Закон 

Ставропольского края № 14-кз) 

Внесены изменения Законом 

Ставропольского края от 01.03.2022 № 14-кз 

«О внесении изменений в Закон Ставропольского 

края «О квотировании рабочих мест 

для инвалидов» (принят Думой Ставропольского 
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1 2 3 

края 24.02.2022). 

Приведена в соответствие с федеральным 

законодательством норма Закона Ставропольского 

края № 14-кз), путем изложения абзаца четвертого 

части 1 статьи 3 (о размере квоты и расчете 

количества квотируемых рабочих мест) в новой 

редакции, в том числе исключения нормы, 

касающейся аттестации рабочих мест 

по условиям труда. 

Амурская область 

Закон Аму): ской области 

от 07.07.200' № 343-03 

«О квотировани и резервировании 

рабочих мест для инвалидов 

в организация: расположенных 

на территории . мурской области» 

(далее - Закон Амурской области 

№ 343-ОЗ) 

Внесены изменения Законом Амурской 

области от 25.02.2022 № 70-03 «О внесении 

изменений в Закон Амурской области 

«О квотировании и резервировании рабочих мест 

для инвалидов в организациях, расположенных 

на территории Амурской области» (принят 

Законодательным Собранием Амурской области 

21.02.2022). 

Приведена в соответствие с федеральным 

законодательством норма Закона Амурской 

области № 343-03 путем изложения статьи 

4 (о размерах квоты рабочих мест) 

в новой редакции, в том числе исключения нормы, 

касающейся аттестации рабочих мест 

по условиям труда. 

Краснодарский край 

Закон Красг одарского края 

от 08.02.200 № 231-КЗ 

«О квотировании рабочих мест 

в Краснодарско л крае» (далее -

Закон Краснодарского края № 231-

КЗ) 

Внесены изменения Законом 

Краснодарского края от 03.11.2021 № 4563-K3 

«О внесении изменений в Закон Краснодарского 

края «О квотировании рабочих мест 

в Краснодарском крае» (принят ЗС КК 28.10.2021) 

Приведена в соответствие с федеральным 

законодательством норма Закона Краснодарского 

края № 231-КЗ, путем изложения пункта 2 статьи 4 

(об условиях установления квоты) в новой 

редакции. 

2.4. Источники данны: : 
«КонсультантПлюс» - компьютерная справочная правовая система в 

России. 
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(ме JTO для текстового описания) 
2.5. Иная информация о проблеме: 
отсутствует 

(ме то для текстового описания) 
2.6. Возможные варианты решения выявленной проблемы (в случае 

наличия нескольких варианте в). 
Сравнение возможных вариантов реи ения 

проблемы 

1 

Содержание варианта решения проблемь 

Качественная характеристика и оценка 
динамики численности потенциа. ьных 
адресатов предлагаемого прав >вого 
регулирования в среднесрочном пе иоде 
(1-3 года) 

Оценка дополнительных расходов (дох >дов) 
потенциальных адресатов регулироь шия, 
связанных с введением предлага иого 
правового регулирования 

Оценка расходов (доходов) бюджета суб екта 
Российской Федерации, связанных с 
введением предлагаемого прав( вого 
регулирования 

Вариант 1 

Принятие проекта закона 

На февраль 2023 г 
Сведения об 

установленном количестве 
квот и минимальном 
количестве специальных 
рабочих мест для 
инвалидов, включая 
свободные (вакантные) 

всего 
5008 

в том числе 
в в 

организация организация 
х с х с 
численность численност 
ю ью 
работников работников 
от 35 до 100 более 100 
человек человек 

905 4103 

С 01.01.2014 г. 
аттестация рабочих мест 
заменена специальной оценкой 
условий труда в соответствии с 
Федеральным законом от 
28.12.2013 № 426-ФЗ «О 
специальной оценке условий 
труда», согласно статье 27 если 
до 01.01.2014 г. в отношении 
рабочих мест была проведена 
аттестация, оценка условий 
труда может не проводиться в 
течение пяти лет с даты 
окончания аттестация за 
исключением случаев 
назначения внеплановой 
оценки, но не более чем до 
31.12.2018 г. 

Дополнительных 
расходов не требуется 

Вариант 2 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматр ива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 

Вариант № 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 
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Оценка возможности достижения заявл иных 
целей регулирования посредством приме 1ения 
рассматриваемых вариантов предлаг; ;мого 
правового регулирования 

Заявленные цели 
регулирования однозначно 
достижимы 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 

Оценка рисков неблагоприятных послед твий 

Высокий риск 
неблагоприятных последствий 
при несоответствии 
регионального 
законодательства 
федеральному. 

Учет работодателем 
в среднесписочной 
численности работников 
результатов аттестации 
рабочих мест искажает квоту 
для приема инвалидов и может 
повлечь нарушение прав 
указанной категории граждан. 

Вместе с тем, 
установление субъектом 
Российской Федерации прядка 
определения среднесписочной 
численности работников при 
исчислении квоты для приема 
инвалидов иначе, чем 
установлено федеральным 
законодательством, является 
незаконным. 

Не 
предусматрива 

ется 

Не 
предусматрива 

ется 

2.7. Обоснование выбс pa предлагаемого варианта решения выявленной 
проблемы: 

Внесение изменения в , ействующий Закон Пермской области № 1689-344 
требуется для обеспечения соответствия регионального законодательства 
Закону о занятости. 

(место для текстового описания) 
2.8. Предполагаемый рок достижения цели, указанной в пункте 1.4 

сводного отчета, при услс вии применения предлагаемого разработчиком 
правового регулирования: 

III квартал 2023 г. 

3. Перечень потеш иальных адресатов и заинтересованных лиц, 
которые уведомляются орг ном - разработчиком проекта НПА о начале 
проведения публичных коне) тьтаций: 

Наименование 
адресата 

Контактш е данные (ИНН, 
юридический дрес, телефон, адрес 

электронной почты 

Сфера экономической 
деятельности 

Контактное лицо 
адресата 

(должность, 
Ф.И.О.) 

1 2 3 4 

МИНИСТЕРСТВО ИНН юр. 5902293467 Деятельность органов ЧИБИСОВ 
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ПРОМЫШЛЕННОСТ 
И И ТОРГОВЛИ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ 
(МИНПРОМТОРГ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ) 

лица: 

. 614015, г. Пермь, \дрес юр. _ г 

ул. Петропавловская, лица: г , , Д. 56 

т , 7 (342) 253-72-11 Телефон: 7 ( 3 4 2 ) 2 1 7 . 7 2 . 4 0 

Адрес эл. 1 fofilrninpronitors.perrn 
почты: krai.ru 

государственной 
власти субъектов РФ 

(республик, краев, 
областей), кроме 
судебной власти, 
представительств 
исполнительных 

органов 
государственной 

власти субъектов РФ 
при Президенте РФ 

АЛЕКСЕЙ 
ВАЛЕРЬЕВИЧ 

(ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
ПРАВИТЕЛЬСТВ 

А - МИНИСТР) 

АППАРАТ 
УПОЛНОМОЧЕННО 

ГО ПО ЗАЩИТЕ 
ПРАВ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛ 
ЕЙ В ПЕРМСКОМ 

КРАЕ 

ИНН юр. 5902991327 
лица: 

Адрес юр. 614000, г. Пермь, 
лица: ул. Советская, д. 64 

т , 7 (342)237-55-04 
Телефон: 7(342)237.54.45 

Адрес эл. r,.rm(2),ombudsmanbiz.ru 
почты: t 

Деятельность органов 
государственной 

власти субъектов РФ 
(республик, краев, 
областей), кроме 
судебной власти, 
представительств 
исполнительных 

органов 
государственной 

власти субъектов РФ 
при Президенте РФ 

НОВОСЕЛОВ 
ПАВЕЛ 

ЮРЬЕВИЧ 
(УПОЛНОМОЧЕ 

ННЫЙ ПО 
ЗАЩИТЕ ПРАВ 

ПРЕДПРИНИМА 
ТЕЛЕЙ В 

ПЕРМСКОМ 
КРАЕ) 

СОЮЗ "ПЕРМСКАЯ 
ТОРГОВО 

ПРОМЫШЛЕННАЯ 
ПАЛАТА" 

ИНН юр. 5902702328 
лица: 

Адрес юр. 614000, г Пермь, ул. 
лица: Советская, д. 24Б 

Телефон: 7 (342) 235-78-48 

Адрес эл. permtpp(a)permtpp.ru 
П О Ч Т Ы : R R W R Г Г 

Деятельность 
коммерческих 

и 
предпринимательских 
членских организаций 

БЕЛОВ 
ВЯЧЕСЛАВ 

АРТУРОВИЧ 
(ПРЕЗИДЕНТ) 

ПЕРМСКОЕ 
КРАЕВОЕ 

РЕГИОНАЛЬНОЕ 
ОТДЕЛЕНИЕ 

ОБЩЕРОССИЙСКО 
Й 

ОБЩЕСТВЕННОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

"ДЕЛОВАЯ 
РОССИЯ" 

ИНН юр. 5902990323 
лица: 

614007, г. Пермь, ул. 
'еволюции, д. 20, оф. 

Л И Ц З : 406 

Телефон: 7 (342) 256-35-05 

elcome(2), deloros59.ru почты: 

Деятельность прочих 
общественных 
организаций, 

не включенных 
в другие 

группировки 

ТЕПЛОВ 
ДМИТРИЙ 

ВИКТОРОВИЧ 
(ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 

ОТДЕЛЕНИЯ) 

ПЕРМСКОЕ 
РЕГИОНАЛЬНОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ 
ОБЩЕРОССИЙСКО 
Й ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
МАЛОГО И 
СРЕДНЕГО 

ИНН юр. 5903099092 
лица: 

614096, г. Пермь, 
ул. Ленина, д. 68, лица: J , ' оф.302 

Деятельность прочих 
общественных 
организаций, 

не включенных 
в другие группировки 

ЮЖАНИНОВА 
ИРИНА 

СТАНИСЛАВОВ 
НА 

(ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 
) 
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ПРЕДПРИНИМАТЕЛ 
ЬСТВА "ОПОРА 

РОССИИ" 

„ , 7(342)206-14-00 Телефон: 7 ( 9 1 2 ) 7 8 8 . 0 7 . 5 7 

Адрес эл. info®,0D0ra59.ru 
почты: ~ г 

СОЮЗ 
ПРОМЫШЛЕННИК 

ОВ И 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛ 

ЕЙ ПЕРМСКОГО 
КРАЯ 

"СОТРУДНИЧЕСТВ 
О" 

(РЕГИОНАЛЬНОЕ 
ОБЪЕДИНЕНИЕ 

РАБОТОДАТЕЛЕЙ) 

ИНН юр. 5904114480 
лица: 

614002, г. Пермь, Адрес юр. „ г 
л. Чернышевского, лица: оо 

Д.2 8 

, 7(342)216-02-60 
Телефон: 7(342)216-21-66 

Адрес эл. s trudn(3).permonl ine.ru 
почты: ider(S),pcrmonl ine.ru 

Консультирование 
по вопросам 

коммерческой 
деятельности 
и управления 

ЦЫГАНКОВ 
ВАСИЛИЙ 

ИВАНОВИЧ 
(ГЕНЕРАЛЬНЫЙ 

ДИРЕКТОР) 

ПЕРМСКАЯ 
КРАЕВАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ 
ОБЩЕРОССИЙСКО 
Й ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
"ВСЕРОССИЙСКОЕ 

ОБЩЕСТВО 
ИНВАЛИДОВ" 

ИНН юр. 5902703018 
лица: 

Адрес юр. 614068, г. Пермь, 
лица: \л . Борчанинова, д.9 

Телефон: 7 (342) 244-85-75 

Адрес эл. okovoi®,narod.ru 
почты: 

Деятельность прочих 
общественных 
организаций, 

не включенных в 
другие группировки 

РОМАНОВА 
НАДЕЖДА 

АНАТОЛЬЕВНА 
(ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 

) 

"ПЕРМСКОЕ 
РЕГИОНАЛЬНОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ 
ОБЩЕРОССИЙСКО 
Й ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
ИНВАЛИДОВ 

"ВСЕРОССИЙСКОЕ 
ОБЩЕСТВО 

ГЛУХИХ" 

ИНН юр. 5904070152 
лица: 

. 614015, г. Пермь, Адрес юр. „ v 
ул Максима Горького, лица: J *<> д.58 

~ , 7 (342)217-92-50 
Телефон: 7 (342) 217-92-52 

Адрес эл. 59ro(a)voginfo.ru 
почты: ~ s 

Деятельность прочих 
общественных 
организаций, 

не включенных 
в другие группировки 

АСКАРОВ 
ИЛЬДАР 

САЛИМЗЯНОВИ 
Ч 

(ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 
) 

ПЕРМСКАЯ 
КРАЕВАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКО 
Й ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
ИНВАЛИДОВ 

"ВСЕРОССИЙСКОЕ 

ИНН юр. 5904071484 
лица: 

Адрес юр. 614015, г. Пермь, 
лица: л. Краснова, д.24 

Деятельность прочих 
общественных 
opi анизаций, 

не включенных 
в другие 

группировки 

БУХАВЦЕВ 
НИКОЛАЙ 

АЛЕКСАНДРОВ 
ИЧ 

(ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 
) 
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ОРДЕНА 
ТРУДОВОГО 
КРАСНОГО 
ЗНАМЕНИ 

ОБЩЕСТВО 
СЛЕПЫХ" 

, 7(342)212-97-85 Телефон: 7 ( 3 4 2 ) 2 1 2 . 9 7 . 8 5 

mail®,vos.oerm.ru 
почты: 

4. Действующие но >мативные правовые акты, поручения, другие 
решения, из которых выт кает необходимость разработки предлагаемого 
правового регулирования в данной области, которые определяют 
необходимость постановки у азанных целей: 

Федеральный закон № 219-ФЗ; предложение прокуратуры Пермского края 
от 10.01.2023 № 7-14-02-20: 3 о внесении изменений в нормативно-правовой 
акт. 
(указывается НПА более высокое уровня, либо инициативный порядок разработки, решение 

суда, пр едписание/протест прокуратуры) 
5. Расчет возмохно возникающих издержек у субъектов 

предпринимательской деяте [ьности в связи с исполнением требований 
предлагаемого правового ре гулирования 

Издержки не возникаю \ 
(ме то для текстового описания) 

<*> При расчете стандартных издержек (информационных и содержательных издержек субъектов 
предпринимательской и иной экономической деятельности) рекомендуется применять Приказ 
Минэкономразвития России от 22.09.20 5 № 669 «Об утверждении методики оценки стандартных издержек 
субъектов предпринимательской и ино экономической деятельности, возникающих в связи с исполнением 
требований регулирования» (Зарегистри ован в Минюсте России 18.11.2015 №39755). 

6. Оценка дополни ельных расходов бюджета Пермского края, 
связанных с введением пред.г агаемого правового регулирования 

6.1. 
Наименование функции 

(полномочия, обязанности или 
права) 

Bit ь! расходов (возможных поступлений) в 
бюджет Пермского края 

Количественная оценка 
расходов и возможных 

поступлений, млн. рублей 

Наименование государственного органа Пермского края 

Нет 
Не предусмотрены Нет 

Нет 
Не предусмотрены Нет 

6.2. Другие сведения о дополнительных расходах (доходах) бюджета 
Пермского края, возникают -ix в связи с введением предлагаемого правового 
регулирования: 

Дополнительные расхо 1Ы (доходы) отсутствуют 
(ме то для текстового описания) 

6.3. Источники данньг : 
Отсутствует 

место для текстового описания) 
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7. Изменение обязагностей (ограничений) потенциальных адресатов 
предлагаемого правового ре улирования и связанные с ним дополнительные 
расходы (доходы) 

7.1. 

Группы 
потенциальных 

адресатов 
предлагаемого 

правового 
регулирования 

Группа 1 

Группа 2 

Новые обязаьности и ограничения, 
изменения суще( гвующих обязанностей и 

ограничений, а гакже ответственность, 
вводимые пр» ;лагаемым правовым 

регулиров нием (с указанием 
соответствую!; их положений проекта 

нормативн го правового акта) 

Работодател м, численность работников 
которых составляе не менее чем 35 человек и 
не более чем 100 ч ловек. 

Работодателям, шсленность работников 
которых пр< вышает 100 человек. 

Описание расходов 
и возможных 

доходов, связанных 
с введением 

предлагаемого 
правового 

регулирования 

Дополнительные 
расходы (доходы) 

отсутствуют 

Дополнительные 
расходы (доходы) 

отсутствуют 

Количественная 
оценка, млн. 

рублей 

Дополнительные 
расходы (доходы) 

отсутствуют 

Дополнительные 
расходы (доходы) 

отсутствуют 

7.2. Источники данны>: 
Законодательство Российско Федерации. 

(ме то для текстового описания) 
8. Оценка рисков неблагоприятных последствий применения 

предлагаемого правового per /лирования 

Виды рисков Описание и ценка вероятности наступления неблагоприятных последствий 

Риск 1 

Высокий pt к неблагоприятных последствий при несоответствии регионального 
законодательства федеральному. 

Учет работ дателем в среднесписочной численности работников результатов 
аттестации рабо1 их мест искажает квоту для приема инвалидов и может повлечь 
нарушение прав ) <азанной категории граждан. 

Вместе с тем, установление субъектом Российской Федерации прядка определения 
среднесписочной -шсленности работников при исчислении квоты для приема инвалидов 
иначе, чем устанс влено федеральным законодательством, является незаконным. 

Источники данных: 
Законодательство Российско Федерации. 

(мест о для текстового описания) 
9. Оценка воздейст ия проекта нормативного правового акта на 

состояние конкуренции: 

9.1. Информация oprai а-разработчика: 
№ Факторы оценки влияния проек а нормативного правового 

акта края на состояние конкуренции 
Позиция органа - разработчика 

проекта НПА 
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ю 

На какой товарный рынок j аспространяет свое прямое 
действие проект акта? 

(здесь необходимо максимально точно определить 
продуктовые (товар, работа, ус уга, включая финансовую 
услугу <*> и географические (вес) Пермский край, конкретное 
муниципальное образование или более локально) границы 
рынка 

Каково примерное или точное оличество продавцов ТРУ (в 
случае, когда покупателей бол ше, чем продавцов) или 
количество покупателей ТРУ (ь случае, когда продавцов 
больше, чем покупателей - MOHOI ;ОНИЯ), присутствующих на 
рынке на момент принятия акта? 

(здесь необходимо оценить юказатели в динамике за 
период не менее 1 года (либо ленее 1 года, если рынок 
существует менее 1 года) и сделать вывод о развитости 
конкуренции на рынке исход из имеющейся общей 
информации. По общему правилу, г т количестве продавцов) 

Создает ли проект акта к 
какому-либо (но не всем) хозяйств} 
хозяйствующих субъектов? 

(оцениваются преимуществе 
дискриминационные условия де; 
каких-либо материальных благ 
создающие возможность для хоз 
нескольких хозяйствующих субъек 
воздействовать на общие услов 
товарном рынке) 

нкурентные преимущества 
ощему субъекту или группе 

ные условия деятельности, 
гельности, предоставление 
щи иные обстоятельства, 
йствующего субъекта или 
эв в одностороннем порядке 
ля обращения товара на 

Создаются ли проектог* акта дополнительные 
административные (экономические технологические или иные) 
барьеры хозяйствующим субъект; л для входа на товарный 
рынок и выхода с товарного рын а, то есть не приведет ли 
принимаемый акт к сокращению числа хозяйствующих 
субъектов на товарном рынке? 

Каким образом проект акта отразится на цене товара? 
(работы, услуги, в том числе финаш овой услуги) без учета иных 
общих условий обращения товара а товарном рынке (данный 
раздел заполняется при Haj 1чии прямого влияния 
принимаемого акта на процесс цено бразования) 

Соответствует ли проект акт i запретам, установленным 
статьей 15 Федерального закона от 26.07.2006 N 135-ФЭ "О 
защите конкуренции" 

Соответствует ли проект акт t запретам, установленным 
статьей 16 Федерального закона ( г 26.07.2006 N 135-ФЭ "О 
защите конкуренции" 

Соответствует ли проект акт i запретам, установленным 
статьей 17 Федерального закона от 26.07.2006 N 135-Ф3 "О 
защите конкуренции" 

Соответствует ли проект акт i запретам, установленным 
статьей 17.1 Федерального закона >т 26.07.2006 N 135-ФЭ "О 
защите конкуренции" 

Каково влияние проекта акта на конечных потребителей 
ТРУ? 

На работодателей, численность 
работников которых составляет не 
менее чем 35 человек и не более чем 
100 человек. 

На работодателей, численность 
работников которых превышает 100 
человек. 

На февраль 2023 г.: 

Численность работников 
предприятии,, организации, 

учреждении 
всего из них: с инвалидностью 

357 291 5 353 

Конкурентные преимущества 
какой - либо (но не всем) организации 
не создаются 

Дополнительные 
административные (экономические, 
технологические или иные) барьеры не 
создаются 

Принятие проекта закона не 
отразится 

Соответствует 

Соответствует 

Соответствует 

Соответствует 

Упрощенный порядок создания 
рабочих мест для инвалидов, в том 

Документ создан в электронной форме. № 33-05-54-1310 от 27.06.2023. Исполнитель: Душутина Ж.А.
Страница 13 из 30. Страница создана: 27.06.2023 13:10



13 

3 

числе повышение уровня занятости 
инвалидов. 

<*> Далее также - ТРУ. 
9.2. Мнение экспертоЕ об оценке регулирующего воздействия проекта 

НПА на состояние конкуренции: 
Вопрос Наименование эксперта, 

выразившего позицию по 
данному вопросу 

Общее количество 
экспертов, 

ответивших на 
вопрос 

1 2 3 

Создает ли принимаемый НГ \ конкурентные 
преимущества какому-либо (но не всей хозяйствующему 
субъекту или группе хозяйству! >щих субъектов 
(оцениваются преимущественные уело ия деятельности, 
дискриминационные условия деятельное и, предоставление 
каких-либо материальных благ или ин е обстоятельства, 
создающие возможность для хозяйствую цего субъекта или 
нескольких хозяйствующих субъектов в одностороннем 
порядке воздействовать на общие yi ювия обращения 
товара на товарном рынке)? 

Отсутствуют 0 

Создаются ли принимаемым акто дополнительные 
административные (экономические, технологические или 
иные) барьеры хозяйствующим субъек ам для входа на 
товарный рынок и выхода с товарного эынка, то есть не 
приведет ли принимаемый акт к с крашению числа 
хозяйствующих субъектов на товарном р нке? 

Отсутствуют 0 

Каким образом принимаемый акт тразится на цене 
товара (работы, услуги, в том числе финансовой услуги) без 
учета иных общих условий обращения т >вара на товарном 
рынке (данный раздел заполняется при наличии прямого 
влияния принимаемого акта на процесс ц нообразования)? 

Отсутствуют 0 

10. Организационно-^ кнические, методологические, информационные 
и иные мероприятия (проц дуры, работы), которые необходимо провести 
субъектам предпринимательской и иной экономической деятельности в связи с 

N 
п/п 

Мероприятия (процедуры, 
работы), связанные с введением 

предлагаемого правового 
регулирования 

Не требуется 

Сроки 
мероприятий 

Объем затрат на организационно-технические, 
методологические, информационные и иные 

мероприятия (процедуры, работы), 
необходимые для достижения заявленных 

целей регулирования, млн. руб. 

Не установлены Отсутствуют 

11. Срок, в течение которого принимались предложения в связи с 
публичными консультациям! (продленными дополнительными публичными 
консультациями, дополнител ными публичными консультациями) по проекту 
нормативного правового акт i и сводному отчету об оценке регулирующего 
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воздействия: 

начало: "30" мая 2023 г.; 

окончание: "07" июня 2023 г 

12. Сведения о коли (естве замечаний и предложений, полученных в 
ходе публичных консульта дий по проекту нормативного правового акта: 
всего замечаний и предложе) ий: четыре (4), из них учтено: 

полностью: четыре (4), учтеь о частично: ноль (0). 
13. Информация об жспертных оценках и заключениях на проект 

нормативного правового аю а, полученных до начала проведения публичных 
консультаций по проекту нормативного правового акта, одновременно с 
проведением публичных <онсультаций и без проведения публичных 
консультаций (информация об эксперте, краткое изложение содержания 
экспертной оценки или з&ключения, позиция разработчика относительно 
экспертной оценки или заюи >чения) от следующих экспертов (одновременно с 
проведением публичных кон ультаций): 

Аппарата уполномочь иного по защите прав предпринимателей в 
Пермском крае (в электроннс й форме); 

Пермское региональное отделение общероссийской общественной 
организации малого и сре (него предпринимательства "Опора России" (в 
письменной форме); 

Пермская краевая организация общероссийской общественной 
организации "Всероссийское общество инвалидов" (в письменной форме); 

Пермская краевая общественная организация общероссийской 
общественной организации инвалидов "Всероссийское ордена трудового 
красного знамени общество с гепых" (в письменной форме). 

Приложение. Сводки предложений, поступившие в ходе публичных 
консультаций, проводившихся в ходе процедуры ОРВ. 

Иные приложения (по /смотрению органа - разработчика проекта НПА, 
проводящего оценку регулир; ющего воздействия). 

Руководитель органа власти, 
ответственного за проведение оценки 
регулирующего воздействия i роекта НГ1А 

Министр 
П.С. Фокин 

(Ф.И.О.) Дата 
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С ЮДКА ПРЕДЛОЖЕНИЙ 
по результатам публичных к онсультаций по обсуждению проекта нормативного 

правового акта Пермско о края, затрагивающего вопросы осуществления 
предпринимательской и иной экономической деятельности 

Наименование проекта н )рмативного правового акта 
проект закона Пермско] о края «О внесении изменения в часть 1 статьи 4 

Закона Пермской области «О квотировании рабочих мест для граждан, 
испытывающих трудности 
в поиске работы». 

Предложения в рамках п 'бличного обсуждения принимались 

с 26 мая 2023 г. по 07 ик тя 2023 г. 

Установлено продление срока (дополнительные/повторные публичные 
консультации), в течение к >торого предложения принимаются разработчиком 
акта, по 

отсутствует. 

№ Участник обсуждения Предлог ение/м нение 
участник i обсуждения 

Результат рассмотрения 
предложения разработчиком 

Комментарий 
разработчика 

1 1. ПЕРМСКАЯ 
КРАЕВАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ 
ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 
ОБЩЕСТВЕННОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 
"ВСЕРОССИЙСКОЕ 
ОБЩЕСТВО 
ИНВАЛИДОВ" 

Проект pai смотрен. Указанные изменения 
соответствуют федеральному 
законодательст ву. 

В письменной форме 

2 2. ПЕРМСКАЯ 
КРАЕВАЯ 
ОБЩЕСТВЕННАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ 
ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 
ОБЩЕСТВЕННОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 
ИНВАЛИДОВ 
"ВСЕРОССИЙСКОЕ 
ОРДЕНА 
ТРУДОВОГО 
КРАСНОГО 
ЗНАМЕНИ 
ОБЩЕСТВО 
СЛЕПЫХ" 

Проект рассмотрен. Замечаний нет. В письменной форме 

3 3. ПЕРМСКОЕ 
РЕГИОНАЛЬНОЕ 
ОТДЕЛЕНИЕ 
ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 
ОБЩЕСТВЕННОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

Проект рас смотрен. Предложения отсутствуют. В письменной форме 

Документ создан в электронной форме. № 33-05-54-1310 от 27.06.2023. Исполнитель: Душутина Ж.А.
Страница 16 из 30. Страница создана: 27.06.2023 13:10



2 

МАЛОГО И 
СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛ 
ЬСТВА "ОПОРА 
РОССИИ" 

4 4. АППАРАТ 
УПОЛНОМОЧЕННОЕ 
О ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛ 
ЕЙ В ПЕРМСКОМ 
КРАЕ 

Проект ра смотрен Предложений, замечаний нет В электронной форме 

Приложение: 1. копия вводящего письма Пермской краевой организации 
Общеросси гской общественной организации "Всероссийское 
общество швалидов" от 30.05.2023 № 150 "по вопросу 
о проведен га изменений абзаца 4 ч. 1 ст. 4 Закона Пермского 
края от 05.1 1.2004 г. № 1689-344 на 1 л. в 1 экз.: 
2. копия BXI дящего письма Пермского регионального отделения 
Общеросси (ской общественной организации малого и среднего 
предпринт ательства "ОПОРА РОССИИ" от 07.06.2023 г. 
№ 72 на 1 л в 1 экз.; 
3. копия входящего письма Пермской краевой общественной 
организаци) Общероссийской общественной организации 
инвалидов Всероссийское ордена трудового красного знамени 
общество CJ епых" от 07.06.2023 № 01-05 на 1 л. в 1 экз.; 
4. копия вх >дящего письма уполномоченного по защите прав 
предприю™ ателей в Пермском крае от 07.06.2023 г. (14:40:29) 
в электронн >й форме на 1 л. в 1экз. 

Руководитель органа власти, 
ответственного за проведение оценки 
регулирующего воздействия i роекта НПА 

Министр 
П.С. Фокин 

(Ф.И.О.) 
OS 

Дата 
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П Е Р М С К А Я К Р А Е В А Я ОРГАНИЗАЦИЯ 
О Б Щ Е Р О С С И Й С К О Й О Б Щ Е С Т В Е Н Н О Й О Р Г А М ЗАЦИИ 
« В С Е Р О С С И Й С К О Е О Б Щ Е С Т В О И Н В А Л И Д О В » 

Россия, 614068, Пермь, ул. Борчаниноаа, 9 
Тел/Факс (342) 244 85 75 e-mail: pkovoi@narod.ru 
www.pkovoi.ru 

ОКПО 039460 19, ОГРН 1025900000741 ИНН 590270 018 

За й£Ш1 » /я? 
На № 33-05-59-1891 от 26.05.2023 г. 

Министру социального развития 
Пермского края 
Фокину П.С. 

О проекте изменений 
абзаца 4 чЛ ст. 4 Закона Пермского 
края от 05.11.2004 г. № 1689-344. 

Пермская краевая О] ганизация общероссийской общественной 
организации "Всероссийское общество инвалидов" полагает возможным 
внести в абзац 4 части 1 статьи 4 Закона пермского края от 05.11.2004 г. № 
1689-344 «О квотировании забочих мест для граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы» и менения, исключающие указание на отнесение 
рабочих мест к вредным и (и и) опасным на основании аттестации рабочих 
мест по условиям труда. 

Указанные изменения со ггветствуют федеральному законодательству. 

/У / Председатель U ;с ((</ Н.А.Романова 

Исп. Епьчанинова Татьяна Николаевна 
8 (342) 20-10-123 
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ОБЩЕРОС ЗИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ИНВАЛИДОВ 
«ВСЕРОССИЙСКОЕ ОРДЕНА TP ДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ ОБЩЕСТВО СЛЕПЫХ» 

( В О С ) 

ВСЕРОССИЙСКОЕ 
ОБЩЕСТВО 
СЛЕПЫХ 

614000 г. Пермь, ул. Краснова, 24 
тел./факс (342) 212-97-85:212-97-66 
E-mail : m a i l @ v o s . p e r m . r u 
От 07.06.2023 г. 01-05 
На исх. №33-05-59-1891 от 26.05.2023 г., 
№33-05-59-1927 от 30.05.2023 г. 

Министру социального развития 
Пермского края 

Фокину П.С. 

Уваж; емый Павел Сергеевич! 

Проект закона Пермскс го края «О внесении изменения в часть 1 статьи 
4 Закона Пермской области «О квотировании рабочих мест для граждан, 
испытывающих трудности в юиске работы» рассмотрен. Замечаний нет. 

Председатель Пермской краевой 
общественной организации I ОС Бухавцев Н.А. 

Исполнитель: 
Е.А. Денисюк 
тел. 8 (342) 2129785 

Документ создан в электронной форме. № 33-05-54-1310 от 27.06.2023. Исполнитель: Душутина Ж.А.
Страница 19 из 30. Страница создана: 27.06.2023 13:10

mailto:mail@vos.perm.ru


и ОПОРА РОССИИ 
ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

П Е Р М С К О Е Р Е Г И О Н А Л Ь Н О Е О Т Д Е Л Е Н И Е 

№ 72 от 07.06.2023 г. 

Министру социального развития 
Пермского края 

П.С. Фокину 

zhadushutina@social.permkrai.ru 

Уважаем лй Павел Сергеевич! 

В ответ на письмо от 30.( 5.2023 г. № 33-05-59-1927 «Дополнительное 
уведомление о проведении публичнь х консультаций по обсуждению проекта закона» 
сообщаем следующее. 

В соответствии с указом губерн дтора Пермского края от 19 декабря 2018 г. № 126 
«Об оценке регулирующего возде! ствия проектов нормативных правовых актов 
Пермского края и экспертизе действ тощих нормативных правовых актов Пермского 
края» в рамках публичных консульта щй рассмотрен проект закона Пермского края «О 
внесении изменения в часть 1 стать л 4 Закона Пермской области «О квотировании 
рабочих мест для граждан, испытыва зщих трудности в поиске работы». 

Предложения, согласно СПИС КА ВОПРОСОВ для участников публичных 
консультаций, отсутствуют. 

С уважением, 
Председатель Пермского региональт го 
отделения «ОПОРА РОССИИ» 

Исп. Гусева Наталья Викторовна 

614000.POI ия , П е р м ь , ул . Л е н и н а , д.68 
тел. факс:+7(342 )206-14-00 

E-r ail: info@opora59.ru 
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Р Омбудсмен Пермского края 
г о т Perm@ombudsmanbiz.ru 

Subject RE: Дополнительное уведомление о проведении пу личных консультаций по обсуждению проекта закона 
Date Ср, 07 Июн 23 14:40:29 

Душутина Жанна Александровна 
zhadushutina@social.permkrai.ru 

Уважаемые коллеги! 

Проект НПА рассмотрен, предложений, замечаний нет. 

С уважением, 

Аппарат Уполномоченного по защите прав предпринимателе t в Пермском крае 

From: Душутина Жанна Александровна [mailto:zhadushutina(g >ocial.permkrai.ru] 
Sent: Wednesday, May 31, 2023 10:57 A M 
To: info@minpromtorg.permkrai.ru; Омбудсмен Пермского крг <Perm@ombudsmanbiz.ru>; permtpp@permtpp.ru; info@opora59.ru; 
sotrudn@permonline.ru; l ider@permonline.ru; pkovoi@narod.r 59ro@voginfo.ru; mail@vos.perm.ru, welcome@deloros59.ru 
Subject: Дополнительное уведомление о проведении публич ых консультаций по обсуждению проекта закона 

Уважаемые коллеги, здравствуйте! 

В дополнение к ранее направленному письму от 26 мая 20 i S г. № 33-05-59-1891 Министерство дополнительно уведомляет о проведении 
публичных консультаций по обсуждению проекта закона П< змского края «О внесении изменения в часть 1 статьи 4 Закона Пермской 
области «О квотировании рабочих мест для граждан, испь ывающих трудности в поиске работы» (далее - проект закона) и сводного 
отчета об оценке регулирующего воздействия. 

Проект закона и сводный отчет об оценке регулирующего «действия размещены на специализированном информационном ресурсе в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

проект закона - https://economv.permkrai.ru/download.php?id=: Э3041 

сводный отчет об оценке регулирующего воздействия ripo> та закона - https://economv.permkrai ru/download.php?id=293042 . 

Уведомление о проведении публичных консультаций разм щено на официальном сайте Министерства по адресу: У в е д о м л е н и е о 
проведении публичных консультаций (permkrai.ru) 

Во вложении: 1. исх. письмо Министерства от 30 мая 2023 г. h 33-05-59-1927 на 2 л. в 1 экз.; 

2. исх. письмо Министерства от 26 мая 2023 г. f1 33-05-59-1891 на 4 л. в 1 экз.; 

3. список рассылки на 1 л. в 1 экз. 

С уважением, 

специалист-эксперт сектора по контролю и надзору сфере содействия занятости Управления по осуществлению 
государственного контроля и надзора Министерства социального развития Пермского края 

Жанна Александровна EV zhadushutina@social.pern rai.ru 
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На основании статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 г. 

№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в целях 

приведения в соответствие регионального законодательства Министерством 

социального развития Пермского края (далее – Министерство) разработан                 

в пределах компетенции проект закона Пермского края «О внесении изменения 

в часть 1 статьи 4 Закона Пермской области «О квотировании рабочих мест для 

граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (далее – проект закона). 

Уведомляем, что проект закона размещен на официальном сайте 

Министерства экономического развития и инвестиций Пермского края  

в разделе «Оценка регулирующего воздействия» в информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет»: (https://economy.permkrai.ru). Срок 

проведения публичных консультаций составляет 5 рабочих дней  

с момента размещения. Список вопросов прилагается. 

В соответствии с порядком проведения оценки регулирующего 

воздействия проектов нормативных правовых актов Пермского края, 

утверждённого Указом губернатора Пермского края от 19.12.2018 г. № 126,  

с целью учета позиции заинтересованных лиц просим рассмотреть проект 

закона и в срок до 07 июня 2023 г. включительно направить предложения на 

электронную почту zhadushutina@social.permkrai.ru. 

Приложение: 1. Список вопросов на 1 л. в 1 экз.; 

2. Проект закона на 2 л. в 1 экз.; 

3. Список рассылки на 1 л. в 1 экз. 

Министр                                                                                                      П.С. Фокин 
 

 

 

  

Заинтересованным лицам и 

потенциальным адресатам  

(по списку электронной почты)  

  

О проведении оценки 
регулирующего воздействия 

 

Душутина Жанна Александровна, 

8 (342) 236-24-08, zhadushutina@social.permkrai.ru 
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Приложение 

к письму Министерства  

социального развития  

Пермского края 

от __________№______ 

 
СПИСОК ВОПРОСОВ 

для участников публичных консультаций 

Блок I. Общие вопросы 

1. Какие, на Ваш взгляд, могут возникнуть проблемы и трудности  

с применением предлагаемого правового регулирования? 

2. Есть ли у Вас замечания и предложения относительно содержания 

сводного отчета? 

3. Есть ли у Вас замечания и предложения относительно содержания 

проекта нормативного правового акта? 

4. Какие необоснованные расходы могут возникнуть (возникают)  

в связи с введением предлагаемого правового регулирования (желательно 

привести расчеты)? 

5. Достаточный ли срок определен разработчиком для проведения 

публичных консультаций для обсуждения проекта нормативного правового 

акта и сводного отчета? 

Блок II. Вопросы воздействия предлагаемого правового 
регулирования на состояние конкуренции 

1. Создает ли принимаемый акт конкурентные преимущества какому-

либо (но не всем) хозяйствующему субъекту или группе хозяйствующих 

субъектов (оцениваются преимущественные условия деятельности, 

дискриминационные условия деятельности, предоставление каких-либо 

материальных благ или иные обстоятельства, создающие возможность  

для хозяйствующего субъекта или нескольких хозяйствующих субъектов  

в одностороннем порядке воздействовать на общие условия обращения товара 

на товарном рынке)? 

2. Создаются ли принимаемым актом дополнительные административные 

(экономические, технологические или иные) барьеры хозяйствующим 

субъектам для входа на товарный рынок и выхода с товарного рынка, то есть  

не приведет ли принимаемый акт к сокращению числа хозяйствующих 

субъектов на товарном рынке? 

3. Каким образом принимаемый акт отразится на цене товара (работы, 

услуги, в том числе финансовой услуги) без учета иных общих условий 

обращения товара на товарном рынке (данный раздел заполняется при наличии 

прямого влияния принимаемого акта на процесс ценообразования)? 
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ПРОЕКТ 
Внесен губернатором Пермского 
края 

ЗАКОН ПЕРМСКОГО КРАЯ 
О внесении изменения в часть 1 статьи 4 Закона Пермской области 

«О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих трудности 
в поиске работы» 

Статья 1 

Внести в часть 1 статьи 4 Закона Пермской области от 05 ноября 2004 г. 
№ 1689-344 «О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы» (Бюллетень Законодательного Собрания 
и администрации Пермской области, 09.12.2004, № 12, часть II; Бюллетень 
законов Пермского края, правовых актов губернатора Пермского края, 
Правительства Пермского края, исполнительных органов государственной 
власти Пермского края, 07.02.2011, № 5; 14.07.2014, № 27; Официальный 
интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 16.09.2016; 
09.12.2020; 31.10.2022) следующее изменение: 

в абзаце четвертом слова «результатам аттестации рабочих мест по 
условиям труда или» исключить. 

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после дня 
его официального опубликования. 

Губернатор 
Пермского края Д.Н. Махонин 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
О внесении изменения в часть 1 статьи 4 Закона Пермской области 

«О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих трудности 
в поиске работы» 

В соответствии со статьей 21 Федерального закона от 24 ноября 1995 г. 
№ 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» 
регулирование вопросов установления квоты для приема на работу инвалидов 
осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 
1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее -
Законодательство о занятости). 

Законодательством о занятости установлен порядок расчета 
среднесписочной численности для определения квоты, согласно которому 
в среднесписочную численность работников не включаются работники, 
условия труда которых по результатам специальной оценки отнесены 
к вредным и (или) опасным. 

Вместе с тем Федеральным законом от 28 июня 2021 г. № 219-ФЗ 
в Законодательство о занятости с 01 июля 2021г. введена статья 13.2, 
предусматривающая только учет результатов специальной оценки условий 
труда при определении среднесписочной численности работников. 

На территории Пермского края условия, размер и порядок установления 
квоты определены Законом Пермской области от 05 ноября 2004 г. № 1689-344 
«О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих трудности 
в поиске работы» (далее - Закон Пермской области о квотировании). 

Проектом закона предлагается привести в соответствие 
с Законодательством о занятости норму Закона Пермской области 
о квотировании, путем внесения изменения в часть 1 статьи 4 в части 
исключения нормы, касающейся аттестации рабочих мест по условиям труда. 
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СПИСОК  

рассылки документа (письма) 

от ____________№ _______ 

№ 

п/п 
Кому 

Адрес электронной 

почты 
 

1 2 3 

1 
МИНИСТЕРСТВО ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛИ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ 
info@minpromtorg.permkrai.ru  

2 
АППАРАТ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ В ПЕРМСКОМ КРАЕ 
perm@ombudsmanbiz.ru  

3 ОЮЗ "ПЕРМСКАЯ ТОРГОВО ПРОМЫШЛЕННАЯ ПАЛАТА" permtpp@permtpp.ru  

4 

ПЕРМСКОЕ РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА "ОПОРА РОССИИ" 

info@opora59.ru 

5 

СОЮЗ ПРОМЫШЛЕННИКОВ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ "СОТРУДНИЧЕСТВО" 

(РЕГИОНАЛЬНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ РАБОТОДАТЕЛЕЙ) 

sotrudn@permonline.ru 

lider@permonline.ru 

6 

ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ "ВСЕРОССИЙСКОЕ 

ОБЩЕСТВО ИНВАЛИДОВ" 

pkovoi@narod.ru 

7 

"ПЕРМСКОЕ РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ИНВАЛИДОВ 

"ВСЕРОССИЙСКОЕ ОБЩЕСТВО ГЛУХИХ" 

59ro@voginfo.ru  

8 

ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ИНВАЛИДОВ "ВСЕРОССИЙСКОЕ ОРДЕНА 

ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ ОБЩЕСТВО СЛЕПЫХ" 

mail@vos.perm.ru 

9 

ПЕРМСКОЕ КРАВОЕ РЕГИОНАЛЬНОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

"ДЕЛОВАЯ РОССИЯ" 

welcome@deloros59.ru 
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From Душутина Жанна Александровна
zhadushutina@social.permkrai.ru

Subject О проведении оценки регулирующего воздействия
Date Пн, 29 Май 23 14:50:02

To

info@minpromtorg.permkrai.ru
perm@ombudsmanbiz.ru
permtpp@permtpp.ru
info@opora59.ru
sotrudn@permonline.ru
lider@permonline.ru
pkovoi@narod.ru
59ro@voginfo.ru
mail@vos.perm.ru
welcome@deloros59.ru

Здравствуйте.

 

На основании статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в
целях приведения в соответствие регионального законодательства Министерством социального развития Пермского края (далее –
Министерство) разработан в пределах компетенции проект закона Пермского края «О внесении изменения в часть 1 статьи 4 Закона
Пермской области «О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (далее – проект закона).

Уведомляем, что проект закона размещен на официальном сайте Министерства экономического развития и инвестиций Пермского края
в разделе «Оценка регулирующего воздействия» в информационно телекоммуникационной сети «Интернет»: ( https://economy.permkrai.ru ).
Срок проведения публичных консультаций составляет 5 рабочих дней с момента размещения. Список вопросов прилагается.

В соответствии с порядком проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Пермского края,
утверждённого Указом губернатора Пермского края от 19.12.2018 г. № 126, с целью учета позиции заинтересованных лиц просим
рассмотреть проект закона и в срок до 07 июня 2023 г. включительно направить предложения на электронную почту
zhadushutina@social.permkrai.ru .

Во вложении:  исходящий документ  33-05-59-1891 от 26.05.2023

 

 

С уважением,

специалист-эксперт сектора по контролю и надзору в сфере содействия занятости Управления по осуществлению
государственного контроля и надзора Министерства социального развития Пермского края

Жанна Александровна 📧: zhadushutina@social.permkrai.ru

 

 

:33-05-59-1891 от 26.05.2023 (2).pdf (238 Кб)

:Список.docx (19 Кб)
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В дополнение к ранее направленному письму от 26 мая 2023 г.  

№ 33-05-59-1891 Министерство социального развития Пермского края (далее – 

Министерство) дополнительно уведомляет о проведении публичных 

консультаций по обсуждению проекта закона Пермского края «О внесении 

изменения в часть 1 статьи 4 Закона Пермской области «О квотировании 

рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (далее 

– проект закона) и сводного отчета об оценке регулирующего воздействия.  

Проект закона и сводный отчет об оценке регулирующего воздействия 

размещены на официальном сайте уполномоченного органа - 

специализированном информационном ресурсе в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.economy.permkrai.ru, 

определённый для размещения сведений о проведении оценки регулирующего 

воздействия, а также в целях организации публичных консультаций  

и информирования об их результатах: 

проект закона - https://economy.permkrai.ru/download.php?id=293041  

сводный отчет об оценке регулирующего воздействия проекта закона - 

https://economy.permkrai.ru/download.php?id=293042. 

Уведомление о проведении публичных консультаций размещено  

на официальном сайте Министерства www.minsoc.permkrai.ru  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Приложение: список рассылки документа (письма) на 1 л. в 1 экз. 

Начальник управления  
по осуществлению государственного  
контроля и надзора                                                                                В.В. Щелоков 
 

 

  

Заинтересованным лицам и 
потенциальным адресатам  

(по списку) 

  

Дополнительное уведомление  
о проведении публичных 
консультаций по обсуждению 
проекта закона 

 

Душутина Жанна Александровна, 

8 (342) 236-24-08, zhadushutina@social.permkrai.ru 
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Приложение 

к письму Министерства  

социального развития  

Пермского края 

от __________№______ 

 
 

СПИСОК  

рассылки документа (письма) 

   

№ 

п/п 
Кому Адрес электронной почты 

 
1 2 3 

1 МИНИСТЕРСТВО ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛИ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ 
info@minpromtorg.permkrai.ru  

2 АППАРАТ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ В ПЕРМСКОМ КРАЕ 
perm@ombudsmanbiz.ru  

3 СОЮЗ "ПЕРМСКАЯ ТОРГОВО ПРОМЫШЛЕННАЯ ПАЛАТА" permtpp@permtpp.ru  

4 

ПЕРМСКОЕ РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА "ОПОРА 

РОССИИ" 

info@opora59.ru 

5 
СОЮЗ ПРОМЫШЛЕННИКОВ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ "СОТРУДНИЧЕСТВО" (РЕГИОНАЛЬНОЕ 

ОБЪЕДИНЕНИЕ РАБОТОДАТЕЛЕЙ) 

sotrudn@permonline.ru; 

lider@permonline.ru 

6 
ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОЙ 

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ "ВСЕРОССИЙСКОЕ 

ОБЩЕСТВО ИНВАЛИДОВ" 

pkovoi@narod.ru  

7 
"ПЕРМСКОЕ РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ИНВАЛИДОВ "ВСЕРОССИЙСКОЕ ОБЩЕСТВО ГЛУХИХ" 

59ro@voginfo.ru  

8 

ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ИНВАЛИДОВ "ВСЕРОССИЙСКОЕ ОРДЕНА ТРУДОВОГО 

КРАСНОГО ЗНАМЕНИ ОБЩЕСТВО СЛЕПЫХ" 

mail@vos.perm.ru 

9 

ПЕРМСКОЕ КРАЕВОЕ РЕГИОНАЛЬНОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ "ДЕЛОВАЯ РОССИЯ" 

welcome@deloros59.ru 
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From Душутина Жанна Александровна
zhadushutina@social.permkrai.ru

Subject Дополнительное уведомление о проведении публичных консультаций по обсуждению проекта закона
Date Ср, 31 Май 23 10:57:14

To

info@minpromtorg.permkrai.ru
perm@ombudsmanbiz.ru
permtpp@permtpp.ru
info@opora59.ru
sotrudn@permonline.ru
lider@permonline.ru
pkovoi@narod.ru
59ro@voginfo.ru
mail@vos.perm.ru
welcome@deloros59.ru

Уважаемые коллеги, здравствуйте!

 В дополнение к ранее направленному письму от 26 мая 2023 г. № 33-05-59-1891 Министерство дополнительно уведомляет о проведении
публичных консультаций по обсуждению проекта закона Пермского края  «О внесении изменения в часть 1 статьи 4 Закона Пермской
области «О квотировании рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (далее – проект закона) и сводного
отчета об оценке регулирующего воздействия.

   Проект закона и сводный отчет об оценке регулирующего воздействия размещены на специализированном информационном ресурсе в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:

проект закона - https://economy.permkrai.ru/download.php?id=293041

сводный отчет об оценке регулирующего воздействия проекта закона - https://economy.permkrai.ru/download.php?id=293042 .

  Уведомление о проведении публичных консультаций размещено  на официальном сайте Министерства по адресу:   Уведомление о
проведении публичных консультаций (permkrai.ru)

Во вложении: 1. исх. письмо Министерства от 30 мая 2023 г. № 33-05-59-1927 на 2 л. в 1 экз.;

                        2. исх. письмо Министерства от 26 мая 2023 г. № 33-05-59-1891 на 4 л. в 1 экз.;

3. список рассылки на 1 л. в 1 экз.

С уважением,

специалист-эксперт сектора по контролю и надзору в сфере содействия занятости Управления по осуществлению
государственного контроля и надзора Министерства социального развития Пермского края

Жанна Александровна 📧: zhadushutina@social.permkrai.ru

 

 

:30.05.2023_33-05-59-1927 (в адрес заинт лиц).pdf (345 Кб)

:33-05-59-1891 от 26.05.2023 (в адрес заинт лиц).pdf (238 Кб)

:Список рассылки заинт лиц на отправку (в формате ворд с целью напр).docx (18 Кб)
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