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В соответствии с частью 2 статьи 4 Закона Пермской области
от 05 ноября 2004 г. № 1689-344  «О квотировании рабочих мест
и резервировании отдельных видов работ (профессий) для отдельных категорий граждан в Пермском крае»,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить на территории Пермского края для каждого работодателя в пределах установленной квоты для приема на работу инвалидов количество специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов исходя из среднесписочной численности работников в размере 4 процентов от установленной квоты для приема на работу инвалидов. При расчёте количества специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в счёт установленной квоты дробное значение округлять
до целого числа в соответствии с общепринятыми правилами математического округления.
2. Начальнику отдела документационного обеспечения Министерства труда и социального развития Пермского края (далее - Министерство) обеспечить:

2.1. направление копии настоящего приказа в соответствующие органы и организации согласно пункту 3.3 Порядка подготовки, принятия, опубликования и вступления в силу правовых актов Министерства труда 
и социального развития Пермского края, подготовки и согласования правовых актов губернатора Пермского края, Правительства Пермского края и председателя Правительства Пермского края, утвержденного приказом Министерства социального развития Пермского края 
от 31 января 2024 г. № 33-01-03-96;

2.2. размещение настоящего приказа на официальном сайте Министерства https://minsoc.permkrai.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящий приказ вступает в силу с 01 марта 2027 года, 
но не ранее чем по истечении 90 дней после дня официального опубликования настоящего приказа.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника управления по осуществлению государственного контроля и надзора Министерства.

Министр
П.С. Фокин
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